
 

 

 

 

  



 

運用 2022/23 學年「學校發展津貼」計劃書 

 
學校：香港道教聯合會圓玄學院石圍角小學  

諮詢教師的方法：校務會議、行政會議、分科會議  

開辦班級數目： 20  

 

項目  
關注  

重點  
策略 /工作  預期好處  時間表  所需資源  成功準則  評估方法  

負

責

人  

I.  

課程  

發展  

為教師提供教學支

援，促進學與教成效 

 聘請 1 名英文

教學助理 

 聘請 1 名初級

教師 

 聘請 1 名合約

老師 

協助教師處理相

關教材，以及到課

室支援 

 協助教師提升教

學效能 

 提供學生學習上

需要 

 減輕教師課擔，可

更專注教學 

 

2022年 9月 

           至 

2023年 8月 

 1名英文教學助理

津貼(連強積金)： 
$14,555     x  12  x  105%   

= $ 183,393. 

 

 1名初級教師薪酬 

(連強積金): 
$16,995  x  12  x  105%   

= $ 214,137. 

 

聘請 1名合約老師 

(連強積金): 

35915    x  12+18000 
=$ 448,980. 

 

 教師在課堂、活

動/比賽時獲得

適切的支援 

 教師可更專注

教學 

 教師可提升教

學效能 

 

 觀察學生上課

的情況 

 觀察學生參與

活動的情況 

 教師訪談 

馮
靜
儀 

 

21/22 剩餘撥款  ： $ 420,872.95 

22/23 撥款總額       ： $ 641,837 

22/23 可用款項          ： $ 1,062,709.95 

22/23 計劃預算所需總額  ： $ 846,510 

 

 

 

 

 



 

 

 

財政狀況  

 21-22 年度實際支出  22-23 年度預算  

I. 課程發展    

1.英文教學助理 $178,920.00 $183,393.00 

2.初級教師 $415,800.00(2名) $214,137.00(1 名 ) 

3.教學助理 $74,060.00  

4.合約老師  $448,980.00 

合共 $668,780.00 $ 846,510.00 

 

   


